
スキルマップスキルマップ

人材紹介会社で正社員の採用支援業務
に従事。その後、コンサルティング会
社勤務を経て、独立。現在は、小規模
事業者の人材採用、育成、定着といっ
たヒトまわりの支援を主に実施。

（あかだ　あやの）赤田 彩乃

講師

以下のURLまたは右のQRコードから
お申込みください。
https://forms.gle/bGydwfUUafUcN5jy9

お申し込み

スキルマップは、従業員各人の現在の業務内容
に関するスキルレベルを表したもので、一般的
には人材育成の文脈で利用されます。しかしな
がら、実はうまく活用すれば採用や定着でも効
果を発揮します。経営資源の少ない中小企業に
とって一石三鳥ともいえるスキルマップについ
て、その作成方法や効果、応用的な活用方法に
ついて、事例を含めてご紹介します。

なお、15時までのオンラインセミナー終了後、
希望される方へは個別相談を実施いたします。

スキルを可視化し、人財のパフ
ォーマンスを最大限に引き出す

セミナーセミナー
13時〜15時13時〜15時 オンライン開催

2024年9月24日(火)2024年9月24日(火)

無料無料

千葉県商工会連合会
オンラインセミナーシリーズ  第６回

人財採用・育成・定着、全部に効く！
スモールビジネスにおすすめ
人財採用・育成・定着、全部に効く！
スモールビジネスにおすすめ

お問い合わせ

(一社)千葉県中小企業診断士協会  所属

千葉県商工会連合会     担当：岡崎
電話：043-305-5980
Mail：hen@chibaken.or.jp

＜令和5年度補正  事業環境変化対応型支援事業＞

物価高騰に負けず事業
収益を確保するために


