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【提出予定議案】
第１号議案　平成３０年度事業報告承認の件
第２号議案　平成３０年度決算関係書類承認の件
第３号議案　令和元年度事業計画(案)決定の件
第４号議案　令和元年度収支予算(案)決定の件
第５号議案　商工会定款の一部変更の件　
第６号議案　商工会運営規約一部変更の件
第７号議案　令和元年度運営資金一時借入限度額決定の件

日　時：	令和元年５月２３日（木）
	 	 午後３：３０～
会	 場：	白井文化会館　2階　中ホール
※総代の皆様におかれましては、当日資料をご持参のうえ
　(総代会資料事前郵送)ご来場ください。

白井市商工会 令和元年度 第54回 通常総代会開催 のお知らせ

新規加入会員のご紹介（Ｈ 31.1～） ご入会頂き誠に有難うございます
事業所名 住　所 電話番号 業種

Hair&Facecare Coco 南山 2-1-1 4 9 2 - 1 5 3 8 理容業
金沢屋　白井・印西店 白井 431-6 4 0 4 - 1 3 1 8 表具業
株式会社　樹楽製作所 名内 359-6 4 0 1 - 9 7 5 2 木製家具製造業
桑子組 大山口1-9-27 4 9 2 - 5 5 0 1 左官業
日本国際協同組合 木 833-15 4 0 4 - 4 7 6 7 協同組合
カーブス　マルエツ西白井 清水口1-1-1マルエツ 2F 4 6 8 - 8 2 7 8 フィットネス

中小企業経営・創業
なんでも相談は今年度から
市役所で行います！

　市では、市内中小企業者の経営改善などの
相談に応じるため、（社）千葉県能率協会と連携
して、毎月１回「中小企業経営・創業なんでも相
談」を実施しています。相談は、（社）千葉県能
率協会の中小企業診断士、経営士、マネジメン
ト・コンサルタントなど経営の専門家が受けま
す。
　「資金繰りが苦しい」、「事業を転換した
い」、「後継者に事業を承継したい」など、経営
に関してお困りのことがありましたら是非相談く
ださい。また、「起業したい」「将来に備えて創
業方法を知っておきたい」といった相談にも対
応いたします。
　相談内容の秘密は厳守します。
●日時　原則毎月第２火曜日午後２時～５時
●場所　白井市役所東庁舎２階相談室203
　　　　※30年度までと場所が異なりますの
　　　　でご注意ください。
●対象　市内の中小企業者、市内で創業・
　　　　起業を考える者
●相談料　無料
●申し込み　当日会場で
＊事前に申し込みがあれば、相談に応じた専門
の相談員が対応できます。
●問合せ・事前申込
　白井市　産業振興課　商工振興班
　　　　　電話　４０１－４６４１

①残業時間の上限を規制します…労働基準法の改正
　残業時間の上限は、原則として月45時間・年360時間とし臨時的な特別の事情が無ければこれを
超えることはできません。（月45時間は１日当たり２時間程度の残業時間に相当します）
②「勤務間インターバル」制度の導入を促します
「勤務間インターバル」制度とは…
１日の勤務終了後、翌日の出社までの間に一定時間以上の休息時間（インターバル）を確保する
仕組みのこと

　この仕組みを企業の努力義務とすることで、働く方たちの十分な生活時間や睡眠時間を確保しま
す。
③年５日の年次有給休暇の取得を企業に義務付けます
　今までは労働者自ら申し出なければ年休を取得できませんでしたが、改正後は使用者が労働者の
希望を聴き、希望を踏まえて時季を指定、年5日は休暇を取ってもらいます。
④月60時間を超える残業は、割増賃金を引き上げます
　月60時間超の残業割増賃金率　大企業、中小企業と
もに50％になります。

　その他に、労働時間の客観的な把握、「フレックスタイ
ム制」の拡充、「高度プロフェッショナル制度」を創設、
産業医・産業保健機能の強化などの改正がありました。
　詳しくは…千葉労働局まで

小規模事業者経営改善貸付（マル経）融資
　融資限度額　２，０００万円
　返 済 期 間　・ 運転資金７年以内　・ 設備資金１０年以内
　担保、保証人　不要
◆融資対象者は、商工会の経営指導を６カ月以上うけ、商工会長の推薦が必要です。
詳しくは商工会事務局までお問い合わせ下さい。　◆商工会事務局☎（４９２）０７２１

商工会事務局からのお願い
　商工会の会員事業所におかれまして、組織変更（個人
⇄法人）や商号・屋号・事業所名・住所地・電話番号・Ｆ
ＡＸ番号等の変更がありましたら商工会事務局までご連
絡下さい。　　　◆商工会事務局☎（４９２）０７２１

労働時間法制の見直しについて(主な改正)
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　本年度の商業・サービス業部
会日帰り研修会が、去る２月２６
日(火)に開催されました。
　視察先は昨年10月にオープン
しました豊洲市場と東京タワーを
見学しました。
　当日は飲食店と専門店が集ま
る水産仲卸棟をメインに、「魚が
し横丁」でお店の人と会話しなが
ら充実した視察研修ができまし
た。

春まつり 開 催 報 告 商業・サービス業部会
日帰り研修会の開催
　 報 告 　

　◎千葉支部の健康保険料率は変更となります。介護保険料率も変更となります。

平成31年度の協会けんぽの保険料率が3月分（4月納
付分）から改定されます

　去る4月7日㈰、白井市役所駐車場において
“春まつり”が開催されました。
　このイベントは商工会青年部・女性部の共
催により毎年、桜の開花時期に行われている
イベントで、会員の方々による模擬店の出店、
一般の方々の参加によるフリーマーケットで盛
り上がっています。
　昨年までは桜まつりとして実施されていまし
たが、本年は白井そろばん博物館の
「そろばんフェスティバル」
とのコラボにより“春まつ
り”として開催されました。
　今年は好天に恵まれ、
桜の花が満開の下で、
春の一日を楽しみました。

給与・賞与の9.89％
平成31年2月分（3月納付分まで）

給与・賞与の1.57％
平成31年2月分（3月納付分まで）

給与・賞与の9.81％
平成31年3月分から（4月納付分以降）

給与・賞与の1.73％
平成31年3月分（4月納付分以降）

健康保険料率

介護保険料率

労働保険年度更新・
加入のお勧め

　労働保険の年度更新は6月3日㈪～7月10日
㈬です。労働保険（雇用保険・労災保険）は従
業員を一人以上雇用されている事業所は必ず
加入しなければなりません。
　商工会では、労働保険事務組合として事務の
代行を行っています。労働保険未加入の事業所
は是非ご検討ください。
（但し、一人親方は事務代行を受けることが出
来ませんのでご了承下さい。）

◎雇用保険の被保険者に関する届出等に関す
る手続き

◎保険関係成立届、労災保険又は雇用保険の
任意加入申請書、雇用保険の事業所設置届
等の提出に関する手続き

◎労災保険の特別加入申請、変更申請、脱退申
請等に関する手続き

◎労働保険事務処理の委託、委託解除に関す
る手続き

◎その他労働保険の適用徴収に係る申請、届
出及び報告等に関する手続き

商工会では事務委託をされた事業者に対して以下の
事務代行をさせていただきます。

◎概算保険料・確定保険料その他労働保険料
と一般拠出金及びこれに係る徴収金の申告・
納付（印紙保険料は除く）

実施級 回 試験日 募集期間

珠算検定

1～9・10級 第193回 6/16（第3日曜） 4/11㈭～05/17㈮
1～9・10級 第194回 9/15（第3日曜） 7/11㈭～08/16㈮
1～9・10級 第195回 11/17（第3日曜） 9/12㈭～10/18㈮
1～9・10級 第196回 2/16（第3日曜） 12/12㈭～01/17㈮

簿記検定 3級 ー 12/6（第1金曜） 10/08㈫～11/07㈭

全国商工会珠算検定試験・簿記検定試験の日程のお知らせ

日帰り研修会に参加のみなさん（背景は建設中の2020東京オリンピック選手村です！）

節税には事業主の退職金

小規模企業共済


